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S350 ZARZADZENIE NR 4/2026
Dyrektora Centrum Ustug Spotecznych w Zmigrodzie
z dnia 12 marca 2026 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje
zadania publicznego w ramach Priorytetu nr7 ,Fundusze
Europejskie na rzecz rynku pracy i wlaczenia spotecznego na
Dolnym Slasku” — Dziatania 7.7. ,,Rozw6j ustug spotecznych
i zdrowotnych” — Stworzenie Centrum Ustug Spotecznych
w Zmigrodzie. Zadanie wspétfinansowane ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spolfecznego Plus.

Na podstawie art. 7 pkt 5, art. 16 ust. 1, art. 18 ust. 1 pkt 6, art. 25 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1214 ze zmianami),
art. 4 ust. 1 pkt 7, art. 11 ust. 1, art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338
ze zmianami), zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Ogtasza sie otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego
w zakresie pomocy spolecznej — Stworzenie Centrum Ustug Spotecznych
w Zmigrodzie.

2. Zadanie, o ktérym mowa w ust. 1 miesci sie w zakresie priorytetowych
zadan publicznych wskazanych w zatgczniku do Uchwaty nr 0007.XVII.170.2025
Rady Miejskiej w ZmlgrodZIe z dnia 5 listopada 2025 r. w sprawie przyjecia Programu
wspotpracy Gminy Zmigréd z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktorych
mowa w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2026.

3. Ogtoszenie o otwartym konkursie ofert stanowi zatgcznik do niniejszego
Zarzadzenia.

§ 2. Zlecenie realizacji zadania publicznego wymienionego w § 1 ust. 1
nastapi w formie powierzenia wraz z udzieleniem dotacji.

§ 3. Zarzadzenie podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacii Publicznej
Centrum Ustug Spotecznych w Zmigrodzie, na stronie internetowej CUS Zmigréd
oraz na tablicy ogtoszen.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik do Zarzadzenia nr 4/2026
Dyrektora CUS w Zmigrodzie
z dnia 12 marca 2026 .

OGLOSZENIE

Dyrektor Centrum Ustug Spotecznych w Zmigrodzie ogtasza konkurs na zadanie

publiczne w zakresie pomocy spotecznej i zaprasza do skfadania ofert.

§ 1. Rodzaj zadania i wysoko$é $rodkow publicznych przeznaczonych na

realizacje zadania.

1. Zlecenie realizacji zadania publicznego nastgpi w formie powierzenia wraz

Z udzieleniem dotacji.
2. Szczegotowe informacje dotyczace zadania zawiera ponizsza tabela.

Nazwa zadania konkursowego: Stworzenie Centrum Ustug Spolecznych
w Zmigrodzie

1. Forma realizacji zadania: powierzenie

2. Cel zadania:

» zwiekszenie dostepu do szerokiej i kompleksowej oferty ustug spotecznych
i Swiadczonych w spotecznosci lokalnej poprzez dziatalnos¢ Centrum Ustug
Spotecznych w Zmigrodzie. Zadanie jest realizowane zgodnie z otrzymanym
dofinansowaniem w ramach Dziatania nr 7.7 ,Rozwdj ustug spotecznych
i zdrowotnych "Programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Slaska
2021-2027 wspoffinansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus, nr umowy FEDS.07.07.-IP.02-0006/24.

Cel programu jest spéjny z priorytetowymi zadaniami publicznymi okreslonymi
w Programie wspotpracy Gminy Zmigréd z organizacjami pozarzgdowymi
i podmiotami, o ktérych mowa w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie w roku 2026.

3. Opis zadania:
1. Realizacja zadania przyniesie nowe spojrzenie na model $wiadczenia ustug
spotecznych, przez co poprawi dostepnosé ustug spotecznych w gminie Zmigréd,
zwickszy sie dopasowanie oferty ustug do rzeczywistych potrzeb mieszkancow
i przyczyni sie do ograniczenia probleméw spotecznych szczeg6lnie wsrod
senioréw i rodzin.

2 Elementy programu:
1) ,,Sasiedzkie ustugi opiekuncze”

W zadaniu zaplanowano wykorzystanie potencjalu spotecznosci lokalnej
i zrealizowanie sgsiedzkich ustug opiekunczych dla 15 os6b tacznie
w wymiarze 2880 h w okresie realizacji zadania.




Ustugi sgsiedzkie obejmujg wspieranie oséb niesamodzielnych i pomoc
w podstawowych, codziennych czynnosciach domowych i zyciowych,
w szczegolnosci:

- w dokonywaniu zakupodw;

- w przygotowywaniu i podawaniu positkow;

- w wykonywaniu prac porzadkowych,

- w praniu odziezy i bielizny,

- W uiszczaniu optat,

- w dotarciu do lekarzy, placéwek i urzedow,

- towarzyszeniu na spacerach,

- informowaniu rodziny lub wiasciwych stuzb o pogorszeniu stanu zdrowia

lub sytuacjach kryzysowych,

- odwiedziny w szpitalu.
Ustugi sgsiedzkie bedg $wiadczone z czestotliwoscia uzalezniong od potrzeb
uczestnikow zadania, w naglych przypadkach moga by¢ $wiadczone w nocy
(np. nagte zachorowanie lub zte samopoczucie).

Opiekunem moze zosta¢ osoba zaufana, zdolna do pracy na rzecz uczestnika
zadania, pozostajgca w codziennym kontakcie z osoba niesamodzielng. Osobg
wykonujgcg ustugi sgsiedzkie moze byé¢ osoba, ktéra ma kwalifikacje zgodne z art.
50 ust. 4a ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2025 r,,
poz. 1214 ze zmianami).

Kwota przeznaczona na realizacje zadania: 144.000,00 zi.

2) ,Taxi spoteczne dla senioréw”

Taxi spoteczne dla senioréw — ze wzgledu na duze wykluczenie komunikacyjne
w gminie planuje sie zorganizowa¢ wsparcie dla mieszkancow, ktérzy bedg mogli
skorzystaé z bezptatnych dojazddéw na wizyty lekarskie, na niezbedng rehabilitacje
czy do instytucji w celu zrealizowania spraw urzedowych. Przewozy bedg odbywac
sie od poniedziatku do pigtku w godzinach 7:00 — 17:00, po wczesSniejszym
umowieniu sie, zgodnie z Regulaminem ustug. Zadanie obejmuje zrealizowanie
przewozow w wymiarze tacznie 9600 km w okresie realizacji zadania.

Osoba $wiadczgca ustuge musi posiada¢ Licencje do wykonywania krajowego
transportu drogowego w zakresie przewozu oséb samochodem osobowym oraz co
najmniej 3 letnie doswiadczenie w pracy z osobami z niepetnosprawnosciami.

Kwota przeznaczona na realizacje zadania: 57.600,00 zi.




3) Ustugi w zakresie drobnych napraw i remontéw ,Ziota raczka dia |
seniorow’”;

,Zlota raczka dla seniorow” to ustuga wykonania drobnych remontéw i napraw,
a takze likwidacje barier architektonicznych w miejscach zamieszkania
poprawiajacych funkcjonalnos¢. Zakres pomocy obejmuje drobne naprawy,
niewymagajgce natychmiastowej interwencji, specjalistycznej wiedzy lub
uprawnien, jak réwniez nie pociggajace za sobg duzych naktadow finansowych.
Naprawy wykonywane sg wylacznie w lokalu zamieszkiwanym przez osobe
ubiegajacag sie o pomoc. W ramach zadania finansuje sie wynagrodzenie osoby
realizujacej zadanie. Wszystkie artykuly przemystowe potrzebne do realizacji
zadania zakupuje senior, ktory korzysta z ustug. Zadanie obejmuje $wiadczenie
lacznie 240 ustug w okresie realizacji zadania.

Osoba $wiadczaca ustuge winna posiada¢ co najmniej 3 letnie doswiadczenie
w wykonywaniu podobnych zadan.

Kwota przeznaczona na realizacj¢ zadania: 36.000,00 z}.
4) ,Zajecia grupowe prozdrowotne dla seniorow”

Seniorzy czesto potrzebujg wsparcia edukacyjno — zdrowotnego, co przektada si¢
na ich wieksza aktywno$é, samodzielno$¢ itd., dlatego wazna jest edukacja tej
grupy spofecznej. Zdrowotne warsztaty grupowe dla senioréw, mogg prowadzi¢
specjalisci z roznych branz.

Przyktadowe tematy:

- Jak prawidiowo sie odzywiac

- Cwiczenia rehabilitacyjne przeciwdziatajace bélom kregostupa

- Cwicz swojg pamie¢ - jak wspiera¢ prace mozgu

- Dieta w trakcie choroby nowotworowej

Zajecia mogg prowadzi¢ osoby z wyksztalceniem wyzszym, min. 2 lata
doswiadczenia zawodowego. Liczba uczestnikow zajeé¢ to min. 50 oséb w calym
zadaniu. Wymiar zaje¢ to facznie 384 h w okresie realizacji zadania.

Kwota przeznaczona na realizacje zadania: 76.800,00 zt.
5) ,,Zatrudnienie animatoréw lokalnych”

Animatorzy/rki bedg mieliimialy za zadanie pobudzanie | podtrzymywanie
aktywnosci rodzin, szczegolnie dzieci i modziezy, we wspolnych dziataniach na
rzecz swojej spotecznoéci, zmiany postaw uczestnikow zadania z: ,to mi sie
nalezy” lub ,i tak sie nie uda” do postawy sprawczosci. Dziatalno$¢ animatora jest
szczeg6blnie wazna dla dzieci i miodziezy z rodzin z problemami np. alkohoI,J




ubostwo, gdyz zachecaja dzieci do aktywnego dziatania i przeciwdziataja postawie
biernej.

Do zadan animatora bedzie nalezato diagnozowanie potencjatu lokalnego
srodowiska. Inicjowanie spotkan, dziatan i kontaktdw pomigdzy podmiotami
dziatajacymi na danym obszarze. Inicjowanie i wspieranie powstawania grup 0s06b
i instytucji, zamierzajgcych rozpocza¢ dziataino$¢ w formie podmiotu ekonomii
spotecznej (PES). Utatwianie kontaktow, doprowadzenie do lepszego poznania sie
mieszkancow i tworzonych przez nich grup i $rodowisk. Animowanie wsrdd
mieszkaricow dyskusji dotyczacej probleméw spotecznych. Wyszukiwanie
i wspieranie liderow lokalnych. Inicjowanie powstawania grup inicjatywnych.
Moderowanie sytuaciji edukacyjnych w Srodowisku.

Osoby realizujgce zadanie muszg posiadaé wyksztatcenie minimum $rednie oraz
2 letnie do$wiadczenie zawodowe, osadzenie w srodowisku lokalnym. Srednio na
1 animatora powinno przypada¢ 50 oséb. Zadanie obejmuje zatrudnienie
6 animatorow, tacznie 1440 godzin w okresie realizacji zadania.

Kwota przeznaczona na realizacje zadania: 79.200,00 zi.

6) ,Wsparcie rodziny — profilaktyka przemocy domowej — szkolenia”

Szkolenia moga byé realizowane dla r6znych grup spotecznych, dorosli, dzieci, itp.
W ramach szkolen z profilaktyki przemocy zaktada sie realizacje takich zagadnien
jak:

a) Przyczyny zachowan agresywnych oraz mechanizmy kierujace nimi.

b) Radzenie sobie z poczuciem ztosci.

c) Autoagresja — czy to alternatywa dla agresji wzgledem innych?

d) Normy zachowania sie w grupie stuzgce zapobieganiu konfliktom i/lub
rozwigzywaniu ich.

f) Techniki relaksacyjne jako narzedzie do zapobiegania zachowaniom
agresywnym.

g) Jak tadowac¢ baterie — czyli co pomaga mi by¢ spokojniejszym rodzicem.

h) Najwazniejsza jest relacja — petni mocy w rodzinie bez przemocy. O relacjach,
ktore mogg chroni¢ nasze dzieci.

i) Nie $miej sie ze mnie — czyli jakie zachowania wobec dzieci sg przemocg.

Zaktada sie uczestnictwo minimum 100 os6b w 12 szkoleniach. Kazde szkolenie
bedzie trwaé 2 dni szkoleniowe (2 dni x 8 h). Zadanie obejmuje zatem tacznie 192
godziny w okresie realizacji zadania.

Osoba prowadzgca szkolenia winna posiada¢ wyksztatcenie wyzsze, legitymowac
| sie certyfikatem Specjalisty przeciwdziatania przemocy domowej lub Specjalisty




w zakresie pomocy ofiarom przemocy (Certyfikaty —wydane przez Instytut
Psychologii Zdrowia Polskiego Towarzystwa Psychologicznego) oraz posiadac co
najmniej 2 letnie doswiadczenie w pracy w obszarze przeciwdziatania przemocy
domowej.

Kwota przeznaczona na realizacje zadania: 38.400,00 zi.

7) .Wsparcie rodziny — profilaktyka przemocy domowej - szkolenia,
catering”

Catering zostat skalkulowany: liczba dni szkoleniowych (dzien szkoleniowy to 8 h
szkoleniowych) x liczba oséb w grupie (Srednio 10 oséb). W ramach cateringu
zaplanowano przerwe kawowg i obiad (drugie danie), napoje.

Zadanie obejmuje $wiadczenie ustugi w trakcie 12 szkolen w ciagu 24 dni, dla
10 os6b kazdego dnia szkoleniowego, facznie zatem S$wiadczenie 240 ustug

cateringu w okresie realizacji zadania.

Kwota przeznaczona na realizacje zadania: 10.800,00 zt.

3.0cena posiadania przez osobe do$wiadczenia w udzielaniu bezposredniej

pomocy nhalezy do realizatora Programu.

4. Uczestnik Programu za ustugi nie powinien ponosi¢ odptatnosci.

4. Informacje dodatkowe:
1) nalezy ztozy¢ dodatkowe informacje odno$nie rezultatéw w realizacji

zadania publicznego (wypetnienie punktu 6 oferty);

2) dopuszcza sie mozliwos¢ zmiany kalkulacji kosztdéw poszczegdinych
jego pozycji oraz zrodet finansowania oferty w granicach do 20 %
wartosci danej pozycji kosztorysowej;

3) dopuszcza sie modyfikacje zakresu merytorycznego zadania
w granicach spetniajacych celowos¢ zadania;

4) w uzasadnionych wypadkach nie do przewidzenia w trakcie sktadania
oferty dopuszcza sie modyfikacje dziatan i rezultatow;

5) dopuszcza sie odstepstwa w zakresie wymaganych wskaznikow do
realizacji na poziomie co najmniej 70 %,

6) zaleca sie wskazanie typow ryzyka w czesci 5 oferty, ich analize oraz

sposobu na ich rozwigzanie — rekomendacja: wypetnienie tabel-




wskaznik rezultatu/ sposéb monitorowania oraz zrédto danych.

5.

Przykladowe rezultaty:
Przyktadowy rezultat: ilos¢ oséb bioracych udziat w Programie.

Wskaznik: liczba mieszkancoéw, ktérzy wzieli udziat i skorzystali z ustugi.

Narzedzie pomiaru: lista os6b biorgcych udziat w programie.

. Wymagane jest wypetnienie tabeli w pkt 1.6 oferty tj. dodatkowych

informacji dot. rezultatéw realizacji zadania publicznego.

Termin realizacji zadania:

Termin realizacji zadania wskazany w ofercie nie moze wykracza¢ poza
nastepujacy okres: od 8 kwietnia 2026 r. do 28 grudnia 2026 r.

Termin realizacji zadania powinien zawiera¢: okres przygotowania,
przeprowadzenia zadania oraz zakoriczenia zadania. Nalezy uwzglednic
czas na dokonanie ptatnosci za wydatki zwigzane z realizacjg zadania.
Oferent przyjmujgc zadanie zobowigzuje sie do jego wykonania

z najwyzsza starannoécig w trybie i na zasadach okreslonych w umowie.

Koszty realizacji zadania
1) Dotacja moze by¢ przyznana wytacznie na wydatki:
a) niezbedne do realizacji zadania publicznego,
b) faktycznie poniesione,
c) uwzglednione w budzecie zadania (kosztorysie),

d) odpowiednio udokumentowane dowodami ksiggowymi, dia ktorych
jest prowadzona wyodrebniona ewidencja finansowo — ksiegowa;

2) koszty merytoryczne, ktére w szczegélnosci mogg by¢ poniesione
z dotacji: min. wynagrodzenie opiekunéw, animatordw, itp.

3) Kosztami niekwalifikowanymi zadania sg:
a) odsetki od zadtuzenia;
b) kwoty i koszty pozyczki lub kredytu;
c) karyigrzywny;
d) podatek VAT, ktéry moze zosta¢ odzyskany na podstawie przepisow
ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarbéw i ustug




(t.j. Dz. U. z 2025 poz. 775 ze zmianami) oraz aktéw wykonawczych
do tej ustawy;,

e) odsetki za op6znienie w regulowaniu zobowigzan oraz odsetki za
zwloke ztytutu nieterminowych wptat naleznosci budzetowych
i innych naleznosci, do ktérych stosuje sie przepisy ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. - Ordynacja podatkowa (t. j. Dz. U. 2025 poz. 111
ze zmianami);

9. Miejsce realizacji zadania: Gmina Zmigrod, chyba, ze z przedmiotu zadania,
jego sensu i celowosci niezbedne bedzie wykonanie zadania poza terenem
administracyjnym Gminy.

10.W ramach niniejszego otwartego konkursu ofert kazdy podmiot moze ztozy¢
maksymalnie 1 oferte.

11.Srodki przeznaczone na realizacje zadania w roku 2026: 442.800,00 zt,
w roku 2025 roku przeznaczono na ten cel kwote 369.000,00 zt.

§ 2. Zasady przyznawania dotacji

1.

o

Postepowanie konkursowe odbywaé sie bedzie z uwzglednieniem zasad
okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

O przyznanie dotacji w ramach otwartego konkursu ofert mogg sie ubiegac
organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(dalej jako oferenci).

O dotacje moga sie ubiega¢ podmioty, o ktorych mowa w punkcie 1 spetniajgce
nastepujgce warunki:

1) zamierzajg realizowaé zadanie na rzecz mieszkancow gminy Zmigrod;

2) prowadzag dziatalno$¢ statutowg w dziedzinie, w zakresie ktorej skiadajg
oferte;

Przy realizacji zadania mozliwa jest wspodtpraca z podmiotami niewymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (réwniez z jednostkami organizacyjnymi lub
osobami prawnymi). Podmioty te mogg uczestniczy¢ w zadaniu oferujgc wsparcie
merytoryczne lub rzeczowe. Informacje o sposobie zaangazowania takiego
podmiotu w realizacie zadania nalezy przedstawi¢ w pkt. 1l1.3 oferty tj.
~oyntetycznym opisie zadania”.

Oferenci, ktérzy:

1) nie sg podatnikami podatku VAT lub



8.

2) sa podatnikami podatku VAT, ale w ramach realizacji zadania publicznego nie
przewidujg pobierania $wiadczen pienieznych od odbiorcow zadania
publicznego, przedstawiajg w ofercie koszty brutto.

Oferty, ktére nie spetnig wymogéw formalnych, nie beda podlega¢ rozpatrywaniu

pod wzgledem merytorycznym.

Dyrektor Centrum Ustug Spotecznych w Zmigrodzie zastrzega sobie prawo do:

1) odstgpienia od otwartego konkursu ofert, bez podania przyczyny, w czesci lub
w catosci;

2) zwiekszenia wysokosci srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje
zadania w trakcie trwania konkursu;

3) wyboru wiecej niz jednej oferty, wyboru jednej oferty lub zadnej z ofert.

Wyniki otwartego konkursu ofert nie podlegajg trybowi odwotawczemu.

§ 3. Warunki realizacji zadania publicznego

1.

Zadanie przedstawione w ofercie moze by¢ realizowane wspolnie przez kilku
oferentéw, jezeli oferta zostata ziozona wspodlnie, zgodnie z art. 14 ust. 2-5
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie. W przypadku realizowania zadania wspolnie — oferenci
odpowiadajg solidarnie za realizacje zadania.

Oferent, realizujac zadanie, zobowigzany jest do stosowania przepisow prawa,
w szczegolnosci Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WWE (og6ine rozporzadzenie o ochronie
danych, Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r.) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia
2009r. o finansach publicznych (tekst jedn. t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1483
ze zmianami).

W przypadku planowania zlecania cze$ci zadania innemu podmiotowi oferent
powinien uwzgledni¢ takg informacje w skiadanej ofercie. Informacje te oferent
umieszcza w planie i harmonogramie dziatan w kolumnie ,Zakres dziatania
realizowany przez podmiot niebedacy strong umowy”.

Przy wykonywaniu zadania publicznego Zleceniobiorca kieruje sie zasadg
rownoéci, w szczegolnosci dba o réwne traktowanie wszystkich uczestnikéw
zadania publicznego.

Oferent, realizujgcy zadania, bedzie zobowigzany do dofozenia wszelkiej
starannoéci w zapewnieniu wymagan stuzgcych dostgpnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami w miare posiadanych mozliwosci zgodnie z ustawg
z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepno$ci osobom ze szczegOlnymi
potrzebami (t. j.: Dz.U. z 2024 r., poz. 1411 ze zmianami).



§ 4. Sktadanie ofert

Warunkiem przystapienia do konkursu jest ztozenie oferty realizacji zadania zgodnej
z Rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego
z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzordéw ofert i ramowych wzoréw umow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych
zadan (Dz.U. z 2018 r. poz. 2057 ze zmianami) w terminie do 03.04.2026 roku.
Oferty nalezy ztozy¢ w Sekretariacie Centrum Ustug Spotecznych w Zmigrodzie.

1. Ztozenie oferty

Oferte wraz z wymaganymi zatgcznikami w zamknietej kopercie nalezy sktadac
w Sekretariacie Centrum Ustug Spotecznych w Zmigrodzie, Plac Wojska
Polskiego 5, 55-140 Zmigrod, pok. nr 12 lub drogg pocztowg w nieprzekraczajagcym
terminie do dnia 03.04.2026 r. tzn. za zlozong w terminie oferte uwaza si¢ taka, ktorej
wersja papierowa oferty wptynie do CUS najpdzniej w dniu 03.04.2026 roku do
godz. 14:00.

Koperta powinna by¢ oznaczona:

1) nazwa organizacji lub pieczecis,

2) dopiskiem ,Konkurs ofert na realizacje zadania publicznego w ramach
Priorytetu nr 7 ,Fundusze Europejskie na rzecz rynku pracy i wiaczenia
spotecznego na Dolnym Slasku” - Dziatania 7.7. ,Rozw6j ustug
spotecznych i zdrowotnych” — Stworzenie Centrum Ustug Spotecznych
w Zmigrodzie. Zadanie wspéifinansowane ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus.

Za prawidlowe zostang uznane podpisy z pieczecig imienng, a w przypadku braku
pieczatki — czytelny podpis lub wydruk imienia i nazwiska, opatrzony podpisem,
umozliwiajacy weryfikacje oséb podpisujacych oferte. Ztozenie jedynie parafy nie jest
wystarczajgce do uznania, iz oferta zostata prawidtowo podpisana.

§ 5. Wymagana dokumentacja

1. Obligatoryjnie nalezy ztozy¢:

1) w przypadku, gdy oferent nie podlega wpisowi w Krajowym Rejestrze
Sgdowym
— kopie aktualnego wyciggu z innego rejestru lub ewidencji, ewentualnie inny
dokument potwierdzajgcy status prawny oferenta. Odpis musi byC zgodny ze
stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany;

2) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji oferentéw skiadajacych
oferte niz wynikajgcy z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego witasciwego
rejestru - dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu
oferenta(-6w);
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3) kopie umowy lub statutu spétki - w przypadku gdy oferent jest spotkg prawa
handlowego, o ktorej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

4) w przypadku osob prawnych i jednostek organizacyjnych dziatajgcych na
podstawie przepisow ustawy o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego
w Rzeczpospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych koéciotow
i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach i wolnosci sumienia i wyznania,
jezeli cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnoci pozytku publicznego,
dekret powotujgcy proboszcza lub inna funkcje, upowazniajacy do sktadania
oswiadczenh i zaciggania zobowigzan,

5) terenowe oddzialy organizacji (nieposiadajace osobowo$ci prawnej) mogag
ztozyé oferte wytacznie za zgoda zarzadu gtéwnego organizacji- nalezy
przedtozyé odpowiedni dokument upowazniajacy do reprezentacji i udzielajgcy
zgode.

. Zatgczniki nalezy ztozy¢ w formie papierowej, sktadajgc je wraz z oferta.

. Poza zatgcznikami wymienionymi w ust. 1, oferent moze dotgczy¢ rekomendacije

i opinie oraz dokumenty $wiadczace o przeprowadzonej diagnozie sytuacji np.

badania, ankiety, opracowania.

. W przypadku, gdy oferta sktadana jest przez wiecej niz jednego oferenta, kazdy

z oferentbw zobowigzany jest do =zalgczenia wszystkich dokumentoéw

wymienionych w ust. 1 pkt 2-5.

. Oferent zobowigzany jest w terminie do 5 dni roboczych od daty otrzymania

powiadomienia o przyznaniu dotacji, przesta¢ informacje o przyjeciu badz

nieprzyjeciu dotacji wraz z podaniem terminu przestania dokumentow
niezbednych do przygotowania projektu umowy o wsparcie badz powierzenie
realizacji zadania publicznego, w tym:

1) zaktualizowanej oferty, stanowigcej zatacznik do umowy, potwierdzenia
aktualnosci danych oferenta zawartych w ofercie, niezbednych do
przygotowania umowy,

2) oswiadczenie o numerze konta, na ktére majg zostac przelane $rodki z dotacji,

3) danych oséb, z ktérymi zostanie podpisana umowa - posiadajace umocowanie
prawne do reprezentacji organizacji w zakresie zaciggania zobowigzan.

. Nieprzestanie informac;ji oraz dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 5, tozsame jest

z nieprzyjeciem dotacji przez oferenta. Istnieje mozliwos¢ przesuniecia terminu

ztozenia dokumentéw po uzyskaniu zgody z Centrum Ustug Spotecznych

w Zmigrodzie.

§ 6. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania
wyboru ofert

1. Ztozone oferty podlegaé bedg ocenie formalnej oraz merytorycznej. Rozpatrzeniu

podlegac¢ bedzie takze oferta, ktéra zostata zgtoszona do konkursu jako jedyna.

2. Oceny formalnej dokonuje komisja konkursowa.
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Ocena formalna obejmuje:

1) terminowos¢ i forme ztozenia oferty,

2) zgodno$é wymaganych podpisow,

3) kompletnosé, poprawnosé i zgodnosé oferty,

Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

. Oceny merytorycznej dokonuje komisja konkursowa, wediug nizej

zamieszczonych kryteribw oceny. Stwierdzonych na etapie oceny merytorycznej
brakéw merytorycznych i btedéw rachunkowych nie bedzie mozna uzupetiac
i poprawiaé. Beda miaty one wplyw na nizszg ocene oferty. W przypadku
watpliwoéci w ocenie merytorycznej, komisja konkursowa moze poprosi¢ Oferenta
o dodatkowe dokumenty i przedstawienie niezbednych informacji.

Kryteria stosowane przy ocenie merytorycznej:

1) Ocena zgodnosci z celami konkursu oraz opisem zadania konkursowego
(punktacja 0-25),

2) Ocena spojnosci dziatan z kosztorysem (punktacja 0-20),

3) Ocena klarownosci opisu zadania i jego spojnosci z harmonogramem
dziatari/miejsca wykonania projektu (punktacja 0-5),

4) Ocena dostepnosci dziatan dla mozliwie szerokich grup odbiorcéw (punktacja
0-5),

5) Ocena racjonalnosci rezultatbw zadania oraz sposobu ich monitorowania
(punktacja 0-10),

6) Ocena realistycznego opisu odbiorcéw zadania, metody ich pozyskiwania
i dostepnosci oferty (punktacja 0-5),

7) Ocena kwalifikacji, kompetencji oraz do$wiadczenia oséb zaangazowanych
w wykonania zadania (punktacja 0-10),

8) Ocena doswiadczenia oferenta i kwalifikacji kadry organizacyjnej (punktacja
0-10),

9) Ocena racjonalnosci planu promocji i adekwatnoséci strategii komunikacyjnej
w odniesieniu do proponowanych dziatan (punktacja 0-5),

10)Ocena racjonalnoéci i zasadniczos$ci przedstawionych kosztdéw z perspektywy
zatozonych dziatan (punktacja 0-5),

Maksymalna ilo$¢ punktow 100.

4.

Po ocenie merytorycznej ztozonych ofert rekomendacje co do wyboru ofert
przedktadane sg Dyrektorowi CUS Zmigrod.

Ostateczng decyzje o przyznaniu dotacji i jej wysokosci podejmuje Dyrektor CUS
Zmigréd. Decyzja o przyznaniu dotacji nie jest decyzjg administracyjng
w rozumieniu przepiséw Kodeksu postepowania administracyjnego. Od podjetych
decyzji nie przystuguje odwotanie.

Ogtoszenia wynikow otwartego konkursu ofert dokonuje Dyrektor Centrum Ustug
Spotecznych w Zmigrodzie w drodze Zarzadzenia.

Rozstrzygniecie konkursu nastapi do dnia 07.04.2026 roku.

Organizacje mogg zada¢ do 30 dni od dnia ogtoszenia wynikéw uzasadnienia
wyboru badz odrzucenia wiasnej oferty.
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1. Podpisanie umoéw nastgpi niezwtocznie po rozstrzygnieciu konkursu.

2. Whyniki otwartego konkursu ofert zostang podane do wiadomo$ci publiczne;j:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej CUS Zmigréd;
2) w miejscu przeznaczonym na zamieszczanie ogtoszen
3) na stronie internetowej CUS.
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