ZARZADZENIE NR 3/2026 _
DYREKTORA CENTRUM USLUG SPOLECZNYCH W ZMIGRODZIE
z dnia 11 marca 2026 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje
zadania publicznego w zakresie dziatania na rzecz osé6b
z niepetnosprawnoscia — zapewnienie ustugi asystenta osobistego
dla os6b z niepelnosprawnoscia. Zadanie realizowane
z Funduszu Solidarnosciowego.

Na podstawie art. 7 pkt 5, art. 16 ust. 1, art. 18 ust. 1 pkt 6, art. 25 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznegj (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1214 ze zmianami),
art. 4 ust. 1 pkt 7, art. 11 ust. 1, art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338
ze zmianami), art. 1 ust. 1, art. 6 pkt 1 i art. 12 ust. 1 ustawy o Funduszu
Solidarnosciowym z dnia 23 pazdziernika 2018 r. (Dz. U. z 2024 r. poz. 1848 ze
zmianami) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Ogtasza sie otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego
w zakresie ochrony i promocji zdrowia oraz dziatania na rzecz wspierania oséb
Z niepetnosprawnoscig na rok 2026.

2. Zadanie, o ktérym mowa w ust. 1 miesci sie w zakresie priorytetowych
zadan publicznych wskazanych w zatgczniku do Uchwaty nr 0007.XVII.170.2025
Rady Miejskiej w Zmigrodzie z dnia 5 listopada 2025 r. w sprawie przyjecia Programu
wspbtpracy Gminy Zmigréd z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktorych
mowa w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2026.

3. Ogtoszenie o otwartym konkursie ofert stanowi zatgcznik do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2. Zlecenie realizacji zadania publicznego wymienionego w § 1 ust. 1
nastapi w formie powierzenia wraz z udzieleniem dotaciji.

§ 3. Zarzadzenie podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej
Centrum Ustug Spotecznych w Zmigrodzie, na stronie internetowej CUS Zmigréd
oraz na tablicy ogtoszen.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatgcznik do zarzadzenia nr 3/2026
Dyrektora CUS Zmigréd
z dnia 11 marca 2026 r.

OGLOSZENIE

Dyrektor Centrum Ustug Spotecznych w Zmigrodzie ogtasza konkurs na zadanie
publiczne w zakresie ochrony i promocji zdrowia oraz dziatania na rzecz osob

Z niepetnosprawnoscia i zaprasza do sktadania ofert.

§ 1. Rodzaj zadania i wysoko$¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na

realizacje zadania.

1. Zlecenie realizacji zadania publicznego nastapi w formie powierzenia wraz

z udzieleniem dotacji.
2. Szczegdtowe informacje dotyczgce zadania zawiera ponizsza tabela.

Nazwa zadania konkursowego: Zapewnienie ustugi asystenta osobistego dla
os6b z niepelnosprawnoscia. Zadanie realizowane 2z Funduszu
Solidarnosciowego.

1. Forma realizacji zadania: powierzenie

2. Cel zadania:

e wprowadzenie ustugi asystencji osobistej jako formy ogdlnodostepnego
wsparcia dla petnoletnich os6éb z niepetnosprawnosciami posiadajgcymi
orzeczenie: o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo traktowane na
réwni z wymienionymi orzeczeniami, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu
0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 913 ze zmianami);

o mozliwos¢ skorzystania przez osoby z niepetnosprawnoscig z pomocy
asystenta przy wykonywaniu codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu
w zyciu spoftecznym, ktérych adresatami sa;

e ograniczenie skutkbw niepetnosprawnosci oraz stymulowanie osoby
Zz niepetnosprawnoscig do podejmowania aktywno$ci i umozliwienie
realizowania prawa do niezaleznego zycia;

e przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ oraz
wykluczeniu spotecznemu o0s6b niepetnosprawnych, umozliwienie osobom
z niepetnosprawnos$ciami uczestnictwa w zyciu lokalnej spotecznos$ci np.
poprzez udzial w wydarzeniach spotecznych, kulturalnych, rozrywkowych
czy tez sportowych.

Cel programu jest spojny z priorytetowymi zadaniami publicznymi okreslonymi
w Programie wspétpracy Gminy Zmigréd z organizacjami pozarzgdowymi
i podmiotami, o ktérych mowa w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie w roku 2026: ,,Ochrona i promocja zdrowia oraz dziatanie na rzecz




0s6b niepetnosprawnych: organizacja réznych form wsparcia na rzecz oséb
niepetnosprawnych, dzieci, mtodziezy, dorostych i ich rodzin”.

—

3. Opis zadania:
1. Program zapewnia ustuge asystencka, majgcg na celu pomoc osobom
Z niepetnosprawnosciami  w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz
w funkcjonowaniu w zyciu spotecznym, poprzez skorzystanie z ustugi asystenta
osobistego osoby z niepetnosprawnoscig, zwanego dalej ,asystentem”.

2. Program jest elementem polityki spotecznej panstwa w zakresie:

1) poprawy jakosci zycia os6b z niepetnosprawnosciami, w szczegdélnosci
poprzez umozliwienie im jak najbardziej niezaleznego zycia;

2) zapewnienia osobom niepetnosprawnym wsparcia oraz pomocy adekwatnej
do potrzeb;

3) umozliwienia zaangazowania o0s6b niepetnosprawnych w wydarzenia
spoteczne/kulturalne/rozrywkowe/sportowe itp.;

4) dofinansowania jednostek samorzgdu terytorialnego dotyczacego realizacji
zadan majgcych na celu wsparcie spoteczne osob niepetnosprawnych.

3. Zaktada sie, ze w roku 2026 pomoc skierowana bedzie $rednio do 11 oséb
z niepetnosprawnosciami, w tym 5 oséb z niepetnosprawnoscia znaczng
sprzezong i 6 0s6b z niepetnosprawnoscia o znacznym  stopniu
niepetnosprawnosci.

4. Ustugi asystencji osobistej mogg $wiadczy¢ osoby niebedace cztonkami rodziny
uczestnika, opiekunami prawnymi uczestnika lub osobami faktycznie
zamieszkujgcymi razem z uczestnikiem:

1) posiadajagce dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji w nastepujgcych
zawodach | specjalnosciach: asystent osoby niepetnosprawnej, opiekun osoby
starszej, opiekun medyczny, pedagog, psycholog, terapeuta zajeciowy,
pielegniarka, siostra PCK, fizjoterapeuta; lub

2) posiadajgce co nhajmniej 6-miesieczne, udokumentowane doswiadczenie
W udzielaniu bezposredniej pomocy osobom 2z niepetnosprawnosciami, np.
doswiadczenie zawodowe, udzielanie wsparcia osobom z niepetnosprawnosciami
w formie wolontariatu; lub

3) wskazane przez uczestnika lub jego opiekuna prawnego w Karcie zgtoszenia do
Programu, ktérej wzér stanowi zatgcznik nr 7 do Programu ,Asystent osobisty
osoby z niepetnosprawno$cia” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja
2026.




Posiadanie doswiadczenia, o ktorym mowa w pkt 2, moze zostac
udokumentowane pisemnym o$wiadczeniem podmiotu, ktéry zlecat udzielanie
bezposredniej pomocy osobom z niepetnosprawnosciami. Podmiotem tym moze
byé réwniez osoba fizyczna, (a wiec nie tylko osoba prawna, czy jednostka
organizacyjna nie posiadajgca osobowos$ci prawnej), ktéra zlecita udzielenie
bezposredniej pomocy osobie z niepetnosprawnoscia.

Ocena posiadania przez osobe doswiadczenia w udzielaniu bezposredniej pomocy

osobom z niepetnosprawnosciami nalezy do realizatora Programu.

5. Na potrzeby realizacji Programu za cztonkéw rodziny uczestnika uznaje sie
wstepnych lub zstepnych, maitzonka, rodzenstwo, tesciéw, ziecia, synowa,
macoche, ojczyma oraz osobe pozostajgcg we wspoélnym pozyciu, a takze osobe

pozostajgcg w stosunku przysposobienia z uczestnikiem.

6. W pierwszej kolejnosci, asystentem moze zostaé osoba wskazana przez
uczestnika lub jego opiekuna prawnego, z uwzglednieniem postanowien ust. 4
pkt. 3. Jezeli asystent nie zostanie wskazany przez uczestnika lub jego opiekuna
prawnego, asystenta wskazuje podmiot, ktéremu CUS Zmigrod zlecit realizacje

Programu, z uwzglednieniem postanowien ust. 4 pkt 1 lub 2.

7. Oferent moze przyznaé ustuge asystenta na podstawie Karty zgtoszenia do
Programu ,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek

Samorzadu Terytorialnego — edycja 2026.

8. Oferent umozliwi osobie z niepetnosprawnoscig samodzielny wybdr osoby, ktéra
bedzie $wiadczy¢é ustugi asystenta (sposrod zasobdéw osobowych Oferenta).
W przypadku jezeli asystent nie zostanie wskazany przez uczestnika Programu,

wskazuje go Oferent.

9. Ustugi asystenta w szczegoélnosci moga polega¢ na pomocy asystenta w:
1) wykonywaniu czynnosci dnia codziennego dla uczestnika Programu;
2) wyjsciu, powrocie lub dojazdach z uczestnikiem Programu w wybrane przez
uczestnika miejsca;

3) zatatwianiu spraw urzedowych;




4) korzystaniu z débr kultury (np. muzeum, teatr, kino, galerie sztuki, wystawy).

10. W godzinach realizacji ustug asystencji osobistej nie moga by¢ $wiadczone
ustugi opiekuncze lub specjalistyczne ustugi opiekuncze, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej
(t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1214 ze zmianami), inne ustugi finansowane w ramach
Funduszu Solidarno$ciowego lub ustugi obejmujgce analogiczne wsparcie,
finansowane z innych Zrédet.

11. Ustugi asystencji osobistej mogg by¢ realizowane przez 24 godziny na dobe,
7 dni w tygodniu, przy czym przez tg samag osobe maksymalnie do 12 godzin na
dobe. Przez dobe nalezy rozumie¢ 24 kolejne godziny, poczynajac od godziny,
w ktérej asystent rozpoczyna realizacje ustugi asystencji osobistej. Do czasu
realizacji ustugi asystencji osobistej nie wlicza sie czasu dojazdu do i od

uczestnika.

12. Limit godzin ustug asystencji osobistej finansowanych ze $rodkéw Funduszu
przypadajgcych na 1 uczestnika wynosi nie wiecej niz:

1) 840 godzin rocznie dla osdb niepetnosprawnych posiadajgcych orzeczenie

0 znacznym stopniu niepetnosprawno$ci z niepetnosprawnoscia sprzezona;

2) 720 godzin rocznie dla os6b niepethosprawnych posiadajgcych orzeczenie

0 znacznym stopniu niepetnosprawno$ci;

13. Sposodb realizacji ustug asystenta:
1) ustugi asystenta beda realizowane przez asystentéw, o ktérych mowa
w pkt. 4;
2) asystent ma obowigzek uwzglednienia decydujgcego wptywu uczestnika

Programu na podejmowane dziatania.

14. Uczestnik Programu za ustugi asystenta nie powinien ponosi¢ odptatnos$ci.

15. Z dotacji nalezy pokryé koszt ubezpieczeri OC oraz NNW asystentow
zwigzanych ze Swiadczeniem usfug asystenta, w wysokosci nie wiekszej niz 200 zt
rocznie, przy czym zapewnienie ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej jest

obowigzkiem realizatora zadania.




’TS. Koszt jednej godziny zegarowej wynagrodzenia z tytutu $wiadczenia ustug
asystenta nie powinien przekroczy¢ 55 zt brutto.

17. Oferent dokonuje rozliczenia ustug asystenta na podstawie wypetnionej Karty
realizacji ustug asystenckich, ktérej wzor stanowi zatacznik nr 9 do Programu
~Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego — edycja 2026.

4. Informacje dodatkowe:
1) nalezy ztozy¢ dodatkowe informacje odnoénie rezultatow w realizacji

zadania publicznego (wypetnienie punktu 6 oferty);

2) dopuszcza sie mozliwosé zmiany kalkulacji kosztéw poszczegélnych
jego pozycji oraz zrodet finansowania oferty w granicach do 20 %
wartosci danej pozycji kosztorysowej;

3) dopuszcza sie modyfikacie zakresu merytorycznego zadania
w granicach spetniajgcych celowo$¢ zadania;

4) w uzasadnionych wypadkach nie do przewidzenia w trakcie skfadania
oferty dopuszcza sie modyfikacje dziatan i rezultatow;

5) dopuszcza sie odstepstwa w zakresie wymaganych wskaznikéw do
realizacji na poziomie co najmniej 70 %,

6) zaleca sie wskazanie typow ryzyka w czeséci 5 oferty, ich analize oraz
sposobu na ich rozwigzanie — rekomendacja: wypetnienie tabel-

wskaznik rezultatu/ sposéb monitorowania oraz zrédto danych.

5. Przykiadowe rezultaty:
Przyktadowy rezultat: ilo§¢ oséb bioracych udziat w Programie.

Wskaznik: liczba mieszkancéw, ktorzy wzieli udziat i skorzystali z pomocy
asystenta.

Narzedzie pomiaru: Karty rozliczenia ustug.

6. Wymagane jest wypetnienie tabeli w pkt Ill.6 oferty tj. dodatkowych

informacji dot. rezultatéw realizacji zadania publicznego.




7. Termin realizacji zadania:

1) Termin realizacji zadania wskazany w ofercie nie moze wykracza¢ poza
nastepujgcy okres: od 8 kwietnia 2026 r. do 28 grudnia 2026 r.

2) Termin realizacji zadania powinien zawieraé: okres przygotowania,
przeprowadzenia zadania oraz zakonczenia zadania. Nalezy uwzglednié
czas na dokonanie ptatnosci za wydatki zwigzane z realizacjg zadania.

3) Oferent przyjmujac zadanie zobowigzuje sie do jego wykonania

Z najwyzszg starannoscia w trybie i na zasadach okre$lonych w umowie.

8. Koszty realizacji zadania
1) Dotacja moze by¢ przyznana wytacznie na wydatki:
a) niezbedne do realizacji zadania publicznego,
b) faktycznie poniesione,
c) uwzglednione w budzecie zadania (kosztorysie),

d) odpowiednio udokumentowane dowodami ksiegowymi, dla ktérych
jest prowadzona wyodrebniona ewidencja finansowo — ksiegowa,

2) koszty merytoryczne, ktére w szczegoélnosci mogg byC poniesione
z dotacji: wynagrodzenie pracownikdw merytorycznych, tj. asystentow
osobistych 0séb z niepetnosprawnosciami;

3) koszty administracyjne, ktére mogg by¢ poniesione z dotacji
(w czesci dotyczacej zadania nie wiecej jak 1 % $rodkdw na realizacje
zadania):

a) koszty obstugi ksiegowej (osoba prawna Ilub fizyczna). Przy
uwzglednieniu, iz z dotacji mozna rozliczy¢ wytacznie wynagrodzenie za
prowadzenie wyodrebnionej dokumentacji finansowo — ksiegowej
Srodkdbw otrzymanych na realizacje zadania zgodnie z zasadami
wynikajacymi z ustawy o rachunkowosci w sposdb umozliwiajgcy
identyfikacje poszczegdlinych operacji ksiegowych,

b) inne, dotyczace obstugi zadania, nadzér, kontrola zadania.

4) Kosztami niekwalifikowanymi zadania s3:

a) odsetki od zadtuzenia;

b) kwoty i koszty pozyczki lub kredytu;

c) kary i grzywny;

d) wptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych;

e) podatek VAT, ktéry moze zosta¢ odzyskany na podstawie przepiséw
ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardow i ustug




(t. j. Dz. U. 2025 poz. 775 ze zmianami) oraz aktéw wykonawczych
do tej ustawy;

f) odsetki za opo6znienie w regulowaniu zobowigzan oraz odsetki za
zwtoke ztytutu nieterminowych wptat naleznosci budzetowych
i innych naleznosci, do ktérych stosuje sie przepisy ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. - Ordynacja podatkowa (t. j. Dz. U. 2025 poz. 111
ze zmianami);

g) ustugi asystenta Swiadczone przez czionkéw rodziny, opiekunoéw
prawnych lub osoby faktycznie zamieszkujgce razem z uczestnikiem
Programu.

9. Miejsce realizacji zadania: Gmina Zmigréd, chyba, ze z przedmiotu zadania,
jego sensu i celowosci niezbedne bedzie wykonanie zadania poza terenem
administracyjnym Gminy.

10.W ramach niniejszego otwartego konkursu ofert kazdy podmiot moze ztozy¢
maksymalnie 1 oferte.

11.Srodki przeznaczone na realizacje zadania w roku 2026: 473.286,00 zt,
w roku 2025 roku przeznaczono na ten cel kwote 533 664,00 zi,
w roku 2024 roku przeznaczono na ten cel kwote 531 675,00 zt.

§ 2. Zasady przyznawania dotacji

1.

Postepowanie konkursowe odbywaé sie bedzie z uwzglednieniem zasad
okreSlonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

. O przyznanie dotacji w ramach otwartego konkursu ofert mogg sie ubiegaé

organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie
(dalej jako oferenci).

O dotacje moga sie ubiega¢ podmioty, o ktérych mowa w punkcie 1 spetiajace
nastepujace warunki:

1) zamierzajg realizowaé zadanie na rzecz mieszkancéw gminy Zmigréd;

2) prowadzag dziatalno$¢ statutowg w dziedzinie, w zakresie ktorej sktadajg
oferte;

3) udokumentujg, iz w okresie ostatnich 3 lat realizowaty zadania asystentury na
rzecz 0oséb z niepetnosprawnoscia.

Przy realizacji zadania mozliwa jest wspétpraca z podmiotami niewymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie (réwniez z jednostkami organizacyjnymi lub



osobami prawnymi). Podmioty te moga uczestniczy¢ w zadaniu oferujgc wsparcie

merytoryczne lub rzeczowe. Informacje o sposobie zaangazowania takiego

podmiotu w realizacje zadania nalezy przedstawi¢ w pkt. lll.3 oferty tj.

,Syntetycznym opisie zadania”.

. Oferenci, ktérzy:

1) nie sg podatnikami podatku VAT lub

2) sg podatnikami podatku VAT, ale w ramach realizacji zadania publicznego nie
przewidujg pobierania $wiadczenn pienieznych od odbiorcow zadania
publicznego, przedstawiajg w ofercie koszty brutto.

. Oferty, ktére nie spetnig wymogow formalnych, nie beda podlegac rozpatrywaniu

pod wzgledem merytorycznym.

. Dyrektor Centrum Ustug Spotecznych w Zmigrodzie zastrzega sobie prawo do:

1) odstgpienia od otwartego konkursu ofert, bez podania przyczyny, w czesci lub
w catosci;

2) zwiekszenia wysokosci srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje
zadania w trakcie trwania konkursu;

3) wyboru wiecej niz jednej oferty, wyboru jednej oferty lub zadnej z ofert.

. Wyniki otwartego konkursu ofert nie podlegajag trybowi odwotawczemu.

§ 3. Warunki realizacji zadania publicznego

1. Zadanie przedstawione w ofercie moze by¢ realizowane wspdlnie przez kilku

oferentéw, jezeli oferta zostata ztozona wspodlnie, zgodnie z art. 14 ust. 2-5
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie. W przypadku realizowania zadania wspolnie — oferenci
odpowiadaja solidarnie za realizacje zadania.

. Oferent, realizujgc zadanie, zobowigzany jest do stosowania przepiséw prawa,
w szczegolnosci Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie
danych Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016 r., ze zmianami) oraz ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2025 r. poz.
1483 ze zmianami). W przypadku planowania zlecania czesci zadania innemu
podmiotowi oferent powinien uwzgledni¢ taka informacje w sktadanej ofercie.
Informacje te oferent umieszcza w planie i harmonogramie dziatah w kolumnie
,Zakres dziatania realizowany przez podmiot niebedacy strong umowy”.

. Przy wykonywaniu zadania publicznego Zleceniobiorca kieruje sie zasada
rownosci, w szczegolnosci dba o réwne traktowanie wszystkich uczestnikow
zadania publicznego.

4. Oferent realizujgcy zadanie zobowigzany jest do dotozenia wszelkiej starannosci

w zapewnieniu wymagan stuzgcych dostepnosci osobom ze szczegdlnymi



potrzebami, w miare posiadanych mozliwosci, zgodnie z Ustawa z dnia 19 lipca
2019 r. o zapewnieniu dostepno$ci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (tekst
jednolity: Dz. U. z 2024 r. poz. 1411 ze zmianami).

§ 4. Sktadanie ofert

Warunkiem przystapienia do konkursu jest ztozenie oferty realizacji zadania zgodnej
z Rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego
z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych
zadan (Dz.U. z 2018 r. poz. 2057 ze zmianami) w terminie do 02.04.2026 roku.
Oferty nalezy ztozyé w Sekretariacie Centrum Ustug Spotecznych w Zmigrodzie.

1. Ziozenie oferty

Oferte wraz z wymaganymi zatacznikami w zamknietej kopercie nalezy skfadaé
w Sekretariacie Centrum Ustug Spotecznych w Zmigrodzie, Plac Wojska
Polskiego 5, 55-140 Zmigrod, pok. nr 12 lub droga pocztowa w nieprzekraczajgcym
terminie do dnia 02.04.2026 r. tzn. za zlozong w terminie oferte uwaza sie taka, ktorej
wersja papierowa oferty wplynie do CUS najpdzniej w dniu 02.04.2026 roku do
godz. 15:00.

Koperta powinna by¢ oznaczona:

1) nazwa organizacji lub pieczecia,

2) dopiskiem ,Konkurs ofert na realizacje zadania publicznego w zakresie
dziatania na rzecz os6b z niepetnosprawnoscia — zapewnienie ustugi
asystenta osobistego dla osob z niepelnosprawnoscia. Zadanie
realizowane z Funduszu Solidarnosciowego”.

2. Za prawidtowe zostang uznane podpisy z pieczecig imienng, a w przypadku braku
pieczatki — czytelny podpis lub wydruk imienia i nazwiska, opatrzony podpisem,
umozliwiajgcy weryfikacje osob podpisujgcych oferte. Ztozenie jedynie parafy nie
jest wystarczajgce do uznania, iz oferta zostata prawidtowo podpisana.

§ 5. Wymagana dokumentacja

1. Obligatoryjnie nalezy ztozy¢:

1) w przypadku, gdy oferent nie podlega wpisowi w Krajowym Rejestrze
Sadowym
— kopie aktualnego wyciagu z innego rejestru lub ewidencji, ewentualnie inny
dokument potwierdzajacy status prawny oferenta. Odpis musi by¢ zgodny ze
stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany;

2) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji oferentéw sktadajgcych
oferte niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wtasciwego
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rejestru - dokument potwierdzajgcy upowaznienie do dziatania w imieniu
oferenta(-6w);

3) kopie umowy lub statutu spotki - w przypadku gdy oferent jest spoétka prawa
handlowego, o ktérej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

4) w przypadku oséb prawnych i jednostek organizacyjnych dziatajacych na
podstawie przepiséw ustawy o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego
w Rzeczpospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych koSciotéw
i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach i wolnosci sumienia i wyznania,
jezeli cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,
dekret powotujgcy proboszcza lub inna funkcje, upowazniajgcy do sktadania
oswiadczen i zaciggania zobowigzan,

5) terenowe oddziaty organizacji (nieposiadajgce osobowos$ci prawnej) mogag
ztozy¢ oferte wytgcznie za zgoda zarzadu gtdbwnego organizacji- nalezy
przedtozy¢ odpowiedni dokument upowazniajgcy do reprezentacji i udzielajacy
zgode.

. Zataczniki nalezy ztozy¢ w formie papierowej, sktadajac je wraz z oferta.

. Oferent zobowigzany jest ztozy¢ dokumenty potwierdzajgce, iz w ostatnich

3 latach realizowat zadania asystentury na rzecz oséb niepetnosprawnych.

. Poza zatgcznikami wymienionymi w ust. 1, oferent moze dotaczyé rekomendacje

i opinie oraz dokumenty $wiadczace o przeprowadzonej diagnozie sytuacji np.

badania, ankiety, opracowania.

. W przypadku, gdy oferta sktadana jest przez wiecej niz jednego oferenta, kazdy

z oferentbw zobowigzany jest do zatgczenia wszystkich dokumentow

wymienionych w ust. 1 pkt 2-5.

. Oferent zobowigzany jest w terminie do 5 dni roboczych od daty otrzymania

powiadomienia o przyznaniu dotacji, przesta¢ informacje o przyjeciu badz

nieprzyjeciu dotacji wraz z podaniem terminu przestania dokumentoéw
niezbednych do przygotowania projektu umowy o wsparcie bgdz powierzenie
realizacji zadania publicznego, w tym:

1) zaktualizowanej oferty, stanowigcej zatacznik do umowy, potwierdzenia
aktualno$ci danych oferenta zawartych w ofercie, niezbednych do
przygotowania umowy,

2) oswiadczenia o numerze konta, na ktére majg zosta¢ przelane $rodki z dotacji,

3) danych oséb, z ktérymi zostanie podpisana umowa - posiadajgce
umocowanie prawne do reprezentacji organizacji w zakresie zaciggania
zobowigzan.

. Nieprzestanie informacji oraz dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 5, tozsame jest

z nieprzyjeciem dotacji przez oferenta. Istnieje mozliwo$¢ przesuniecia terminu

ztozenia dokumentéw po uzyskaniu zgody z Centrum Ustug Spotecznych

w Zmigrodzie.
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§ 6. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania
wyboru ofert

1.

2.

Ztozone oferty podlega¢ bedg ocenie formalnej oraz merytorycznej. Rozpatrzeniu
podlegaé bedzie takze oferta, ktéra zostata zgtoszona do konkursu jako jedyna.
Oceny formalnej dokonuje komisja konkursowa.

Ocena formalna obejmuje:

1) terminowos¢ i forme zlozenia oferty,
2) zgodnos¢ wymaganych podpiséw,
3) kompletnos¢, poprawnos$é i zgodnosé oferty,

Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Oceny merytorycznej dokonuje komisja konkursowa, wedtug nizej
zamieszczonych kryteribw oceny. Stwierdzonych na etapie oceny merytoryczne;j
brakow merytorycznych i btedéw rachunkowych nie bedzie mozna uzupetniaé
i poprawiaé. Bedg miaty one wptyw na nizszg ocene oferty. W przypadku
watpliwosci w ocenie merytorycznej, komisja konkursowa moze poprosi¢ Oferenta
o dodatkowe dokumenty i przedstawienie niezbednych informaciji.

Kryteria stosowane przy ocenie merytorycznej:

1) Ocena zgodnosci z celami konkursu oraz opisem zadania konkursowego
(punktacja 0-25),

2) Ocena spodjnosci dziatan z kosztorysem (punktacja 0-20),

3) Ocena klarownosci opisu zadania i jego spojnosci z harmonogramem
dziatan/miejsca wykonania projektu (punktacja 0-5),

4) Ocena dostepnosci dziatan dla mozliwie szerokich grup odbiorcéw (punktacja
0-5),

5) Ocena racjonalnosci rezultatdw zadania oraz sposobu ich monitorowania
(punktacja 0-10),

6) Ocena realistycznego opisu odbiorcéw zadania, metody ich pozyskiwania
I dostepnosci oferty (punktacja 0-5),

7) Ocena kwalifikacji, kompetencji oraz doswiadczenia os6b zaangazowanych
w wykonania zadania (punktacja 0-10),

8) Ocena doswiadczenia oferenta i kwalifikacji kadry organizacyjnej (punktacja
0-10),

9) Ocena racjonalnosci planu promocji i adekwatnosci strategii komunikacyjnej
w odniesieniu do proponowanych dziatan (punktacja 0-5),

10)Ocena racjonalnosci i zasadniczosci przedstawionych kosztéw z perspektywy
zatozonych dziatan (punktacja 0-5);

Maksymalna ilo$¢ punktéw 100.

4.

5.

Po ocenie merytorycznej ztozonych ofert rekomendacje co do wyboru ofert
przedktadane sg Dyrektorowi CUS Zmigrod.

Ostateczng decyzje o przyznaniu dotacji i jej wysokosci podejmuje Dyrektor CUS
Zmigréd. Decyzja o przyznaniu dotacji nie jest decyzja administracyjng
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7.
8.

9.

w rozumieniu przepiséw Kodeksu postepowania administracyjnego. Od podjetych
decyzji nie przystuguje odwotanie.

Ogtoszenia wynikow otwartego konkursu ofert dokonuje Dyrektor Centrum Ustug
Spolfecznych w Zmigrodzie w drodze Zarzadzenia.

Rozstrzygniecie konkursu nastagpi do dnia 07.04.2026 roku.

Organizacje moga zgda¢ do 30 dni od dnia ogtoszenia wynikéw uzasadnienia
wyboru badz odrzucenia wtasnej oferty.

Podpisanie uméw nastapi niezwtocznie po rozstrzygnieciu konkursu.

10. Wyniki otwartego konkursu ofert zostang podane do wiadomosci publiczne;j:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej CUS Zmigréd;
2) w miejscu przeznaczonym na zamieszczanie ogtoszen
3) na stronie internetowej CUS.
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